Анкета для практичних психологів ДНЗ

(аналіз симптомів емоційного вигорання, 

стратегія поведінки)
1. Чому я обрав професію психолога (психотерапевта)

2. Яка користь для мене від моєї професії, від моїх клієнтів, у чому користь від мене моїм клієнтам?

3. Які мої особисті проблеми, як вони можуть впливати на мою роботу?

4. Як моя робота впливає на моє життя?

5. З якими проблемами клієнтів я прагну працювати, а з якими уникаю?

6. Хто я, крім того, що я психолог, громадянин, дружина, дочка, тобто хто я без соціальних ролей?

7. Які речі для мене важливі?

8. Ким для мене є інша людина?

9. Чи можу я довіряти, вірити іншій людині?

10.  У чому моя сила, у чому моя слабість?

11.  Як я використовую свою силу?

12.  Які мої вразливі місця?

13.  Яких тем та питань я уникаю, які намагаюсь обійти?
14.  Чи підвищую я свою кваліфікацію для того, щоб усвідомити свої внутрішні конфлікти і зрозуміти, як вони впливають на мою професійну діяльність?

15.  На яких темах я загострюю увагу?

16.  Як сильно в мені виражено прагнення до домінування або до покори?

17.  Чого більше я зауважую в оточуючих людях – недоліків чи позитивних рис?
18.  Скільки коштує моя робота, хто мені за неї платить, досить чи не досить, як я компенсую недолік, якщо недоотримаю?

          На ці питання важливо чесно відповідати собі. Це дозволить краще себе зрозуміти і захистити себе від себе, а не від клієнта чи інших людей.
